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]Con el propdsito de mantener los indicadores establecidos se realizaron las principales acciones para lograr el j
desarrollo del proyecto alin cuando no se obtuvo el 100% del apoyo solicitado.

[Siete PTC’s cuentan con el perfil PROMEP, se realizd el andlisis de los dictamenes emitidos por PROMEP acerca de]
los cuerpos académicos y se realizd el registro de uno en formacion, se realizé en mantenimiento de la

infraestructura del centro de tecnologias de informacion, se continuara la incorporacion de las TIC’s al proceso
educativo en la unidad Mérida y se incorporé al programa educativo de la Licenciatura en Enfermeria, unidades de
aprendizaje relacionadas con responsabilidad social universitaria y educacion ambiental.

]La acreditacion del PE de la Licenciatura en Enfermeria, [a actualizacion del mismo para mantener los elementos de ]
flexibilidad, innovacién, ensefianza centrada en el estudiante, disefio por competencias; la habilitacion de los PTC's
de base y de la planta de reemplazo en el &rea disciplinar pedagégica y de investigacion, la incorporacion del 100%
de los PTC’s como tutores, el fortalecimiento de los programas de apoyo de la formacion integral de los estudiantes y
el fortalecimiento del PE en trabajo social, para obtener su acreditacion en el 2013, Se requiere fortalecer los nicleos
basicos de los programas educativos de posgrado para incorporarlos al PNP, Ia incorporacion de las TICs en apoyo

al proceso educativo, tanto en la unidad Mérida como en Tizimin, para proporcionar educacion continua en la
modadlidad abierta y a distancia, fortalecer la participacion de los estudiantes y profesores en los programas de
movilidad e intercambio académico y de los estudiantes en actividades relacionadas con arte, cultura y deportes.

|A través de los recursos obtenidos se actualizé parte del mobiliario y el equipo del laboratorio de habilidades, lo que—|
permite al estudiante incorporarse a la practica profesional con un riesgo minimo de cometer errores.La adquisicién
de servidores permite contar con la infraestructura apropiada para el uso de las plataformas en la iabor docente, lo
que aunado a la capacitacion de los PTC's permitira la utilizacion de las tecnologias de informacion en la docencia.

{Se atendieron las recomendaciones de COMACE AC. en lo que se refiere al redisefio del programa de licenciatura [
en enfermerfa, el cual se encuentra en estudio en la comision permanente académica, se mantuvo el programa de
habilitacion disciplinar, pedagogica y de habilitacion de los profesores, se reestructuraron los cuerpos académicos
existentes y se realizaron las publicaciones de los resuitados de investigacion realizado por los PTC's que integran
los grupos disciplinares.En cuanto al posgrado se trabaja en el redisefio de los programas de especializacién en
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cuidados intensivos y salud publica procurando atender los criterios establecidos por CONACYT para incorporarlos a
la brevedad posible al padron.

| Los indicadores que fueron impactados con el PIFI se realcionan con mantener la matricula de estudiantes de ]
licenciatura en programas de calidad, ya que el 4 de Mayo de 2012 se reacreditd el Programa Educativo de la
Licenciatura en Enfermeria, respecto a éste programa educativo se realizo el redisefio al cual se le incorpor6 los
resultados de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores, se continua la practica profesional
incorporada y el disefio por competencias y se incluye competencias relacionadas con el cuidado del medio ambiente
y la responsabilidad social y en inglés se establece el nivel B1 segun el marco de referencia Europeo 2005 como
requisito de egreso.

En cuanto al Programa Educativo de Licenciatura en Trabajo Social se fortalece los indicadores relacionados con la
practica profesional y de investigacion a fin de cumplir los estandares establecidos por el organismo acreditador.

En cuanto al posgrado se trabaja el redisefio de Programas Educativos de especializacion en enfermeria de
cuidados intensivos y de especializacion en salud publica, se fortalece el nucleo basico de las mismas con el
proposito de que una vez aprobados se ingresen al PNP como programas de nueva creacion,

En cuanto a los cuerpos académicos se realiza el registro de un cuerpo académico en formacion.

se continu6 el programa de habilitacion disciplinar pedagégica y de investigacion de los profesores involucrados en el
programa de enfermeria y trabajo social, el 100% de ellos participan en el programa institucional de tutorias y7de
ellos ya obtuvieron el perfil PROMEP, los responsables de proyectos de investigacion participaron como ponentes en
eventos nacionales e interncaionales con el proposito de divulgar los resuitados obtenidos en los mismos.

En cuanto a los estudiantes el 100% se encuentran incorporados al programa de tutoria, esta sistematizada su
trayectoria escolar y se mantuvo la eficiencia terminal.

Movilidad académica

Tipo de contratacion Niamero Nacional | Internacional
Profesores de Tiempo Completo 2 2 0
Profesores de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 0

Total 2 2 0

Movilidad académica

Complemento de la Complemento de la
Tipo | Nimero Nacional | Internacional | Nacional | Internacional
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Alumnos de TSU/PA 0 0 0
Alumnos de Licenciatura 5 5
Alumnos de Posgrado 0
Total 5 5 0 0 0

|La renovacion del equipo utilizado en el laboratorio de habilidades, permite al estudiante el desarrollo de las |
habilidades profesionales, previo a la asistencia a los escenarios reales de aprendizaje (unidades de medicina
familiar, hospitales de segundo y tercer nivel, comunidades, centros de salud, desarroilo social, de educacion, de
reintegracion social y de imparticion de justicia ) lo que facilita la realizacién de las funciones profesionales, tanto de
la Licenciatura en Enfermeria como la Licenciatura en Trabajo Social, en cuanto al centro de tecnologias de
informacién la adquisicion previa de servidores permitié la utllizacion de la plataforma Moddle lo que facilita la
interaccion de los estudiantes con los profesores en determinadas unidades de aprendizaje. En cuanto a la Biblioteca
la renovacion de las bases de datos y las bibliografias utilizadas en las diferentes licenciaturas permite contar con
informacion actualizada y acorde con el avance cientifico y tecnoldgico de las disciplinas de enfermeria y trabajo
social. Lo que por ende repercute en [a calidad profesional de los estudiantes al utilizar los escenarios reales de
aprendizaje y vincularse con las necesidades sociales de salud y educativas de la poblacion.

lLos cursos de habilitacién clinica permiten actualizar los contenidos de las unidades de aprendizaje del area ]
profesional acorde con las necesidades actuales que los estudiantes encontraran en las sedes de practica (unidades
de medicina familiar, hospitales de segundo y tercer nivel, comunidades, centros de salud, desarrollo social, de
educacion, de reintegracion social y de imparticion de justicia) o que por ende repercute en un buen desempefio
durante la practica profesional de los estudiantes.

En cuanto a la habilitacion pedagégica los profesores diversifican las metodologias empleadas con los estudiantes, lo
que favorece una mejor integracion y la utifizacion de estrategias centradas en el estudiante.

En cuanto a la capacitacion en investigacion facilita la integracion de los estudiantes a los proyectos que los
profesores desarrollan lo que propicid una mayor participacion de los estudiantes en el programa de verano de
investigacion y en la realizacion de tesis como opcion para la titulacion.

lEI pregrama de tutoria permite identificar situaciones de riesgo escolar para la retencion de primero a segundo aﬁo,—l
en el transito de niveles e incide en el indice de reprobacion, permanencia, tiempo de egreso y titulacion de los
egresados. En cuanto a la trayectoria escolar, al estar sistematizada se cuentan con indicadores actualizados y se
identifican aquellos estudiantes que por sus caracteristicas requieren de una tutoria mas puntual. El curso
propedéutico, dirigido a los estudiantes de nuevo ingreso permite homogenizar sus caracteristicas en cuanto a la
utilizacion de técnicas de estudio y administracion de tiempo, ademas que permite identificar unidades de
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aprendizaje que se pueden ofrecer como libres y que favorecen el desarrollo de la persona, como por ejemplo
manejo de estrés, manejo de conflicto, taller de autoestima, entre otros. En cuanto al departamento de
psicopedagogla es una apoyo para aquellos estudiantes que requieren atencion en situaciones que impactan su
desempefio como estudiante. Por otra parte la semana sultural y cientifica de la facultad, le provee un espacio de
convivencia académica y cultural de los estudiantes de las diversas disciplinas (Enfermeria y trabajo social) ademas
de ser un espacio de expresion para las diversas manifestaciones de los estudiantes, como es el caso del foro de
investigacion donde los estudiantes comparten sus vivencias respecto a las experiencias que tienen con la aplicacion
del metodo cientifico y las diferentes presiones artisticas como las exposiciones de pintura, fotografia, concurso de
canto y participacion en eventos deportivos.

Libros
No se han agregado libros.

[Capitulos de Libros !
No se han agregado capitulos de libros.
|Articulos |
Articulo 1: Efecto De Una Intervencion Comunitaria Para Mejorar Conocimientos Sobre
Revista: Revista de Investigacion Clinica
Articulo 2: Promotoras in mental health: A review of English, Spanish and Portuguese
Revista: Family & Community Health
Articulo 3: Integrating Genomic Analysis with the Genetic Basis of Gene Expression:
Revista: Editorial Stanford University's High-Wire Press
Articulo 4: Calidad de vida en personas que viven con diabetes Mellitus tipo 2. Diabetes
Revista: Editorial Federacién Mexicana de Diabetes
Articulo §: Estilo de vida y control metabélico en personas con diabetes tipo 2, Yucatan,
Revista: Revista de enfermeria del IMSS
[Ponencias l

Ponencia 1: Estilo de Vida y Control Metabolico en Diabetes Tipo 2 de comunidad urbana de
Evento: Presentacion oral en el Xlil Pan American Nursing Research Colloquium.
Ponencia 2: Creencias y barreras hacia el tratamiento farmacoldgico y no farmacoldgico de
Evento: | CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION de La Asociacion
Ponencia 3: Evaluacion de los espacios de alimentacion comunitaria para grupos
Evento: XV| Congreso Latinoamericano de Nutricion, la Habana, Cuba
Ponencia 4: Saberes y creencias de la alimentacion del preescolar y propuestas para
Evento: XVI Congreso Latinoamericano de Nutricion, la Habana, Cuba
Ponencia §: Calidad de vida en personas que viven con diabetes.
Evento: Congreso nacional de diabetes de la federacion mexicana de diabetes
Ponencia 6: Promocion de conductas alimenticias saludables en cuidadoras y profesoras de
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Evento: XVI Congreso Latinoamericano de Nutricién, la Habana, Cuba
Ponencia 7: El proceso de enfermeria: Evaluacion de conocimientos, habilidades y actitudes
Evento: XXIX Congreso Nacional de la FEMAFEE del 24 al 26 de Octubre en

[Memorias |
No se han agregado memorias.

{Patentes |

No se han agregado patentes.
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